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CORSO ONLINE | COOPERATIVE SOCIALI E IMPRESE SOCIALI 

 
  

SCENARIO 
 

L’Impresa Sociale, nelle varie forme di enti collettivi (comitati, 
associazioni, fondazioni, società) e la cooperativa sociale sono la sfida 
di chi ritiene l’impresa profit oriented, anche di piccole dimensioni, quale 
generatrice di valore e di valori sin dall’origine, con la duplice finalità di 
generare capitale sociale e di redistribuire le opportunità di crescita di un 
territorio, di una collettività o di un gruppo di cooperatori. La ESG, CSR, 
RSI, sono tutti concetti chiave per le sfide della globalizzazione 
dell’informazione. 
Definita la vocazione dell’impresa sociale, anche nella specialità della 
cooperativa sociale, si pone l’esigenza di approfondire differenti 
modelli di governance, sistemi di rilevazione contabile economico-
patrimoniale e di quantificazione dell’impatto sociale, rispettosi delle 
prescrizioni del D. Lgs. 112/17 e del D. Lgs. 117/2017 e in armonia con la 
legge 381/1991, istitutiva delle cooperative sociali.  
Diventa imprescindibile, quindi, conferire effettività alle prescrizioni 
normative adeguando la governance aziendale e per perpetuare il 
carattere geneticamente responsabile di questo tipo di imprese e per 
beneficiare di provvidenze e sistemi di vantaggio senza incorrere in 
sanzioni e riclassificazioni da parte delle autorità di vigilanza. 
A tal proposito, le classiche esperienze di convenzioni di cui alla legge 
381/1991 per le cooperative sociali, sociosanitarie e di inserimento 
lavorativo, vengono oggi arricchite dalle previsioni dei D. Lgs. 112/17 e D. 
Lgs. 117/2017, rendendole entità privilegiate nei rapporti con la P.A. nella 
definizione di programmi e progetti ad alto impatto sul territorio e di 
strumenti operativi a supporto di questo privilegio al codice degli appalti. 
Una ulteriore specificità di questa tipologia di imprese è il volontario, 
tratto distintivo del nostro Paese, che ci ha caratterizzati nel tempo per 
efficienza ed efficacia di risposta e che permette di preparare il cittadino e 
coinvolgerlo attivamente in settori tipici, mantenendo salde strutture 
capillari e di prossimità nei molti ambiti in cui il volontariato opera: sanità, 
protezione civile, assistenza sociale, lotta agli abusi e alle violenze, 
supporto alle fragilità, sostegno ai bisogni primari e molto altro. La 
cooperativa sociale prima, con la legge 381/1991, e l’impresa sociale 
dopo con i D.Lgs. 112/17 e. 117/2017 rappresentano luoghi nei quali il 
volontariato diventa volano e risorsa dominante e che coniuga i principi 
di solidarietà, mutualità e sussidiarietà. 
Principi, questi, altresì in grado di alimentare nuove forme di impresa 
come le cooperative di comunità e le comunità energetiche, forme 
moderne di paradigmi associativi in cui sostanzia il concetto di 
responsabilità sociale d’impresa. 
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OBIETTIVI 
 

• Comprendere il percorso normativo che porta dalla cooperativa sociale con le sue peculiarità all’impresa 
sociale  

• Approfondire la peculiarità della nuova fattispecie soggettiva di Impresa sociale e il suo impatto sulla 
collettività 

• Conoscere ed applicare il modello MGA (Mission – Governance – Accountability) all’Impresa Sociale e alla 
cooperativa sociale  

• Acquisire competenze e conoscenze pratiche in relazione all’acquisizione della qualifica di Impresa 
Sociale, agli adempimenti contabili e di rendicontazione economica e di impatto sociale, al nuovo 
concetto di shareholder democracy e ai rapporti di collaborazione con la P.A. 

• Analizzare le recenti evoluzioni di cooperative e imprese sociali  
 
 

DESTINATARI 
 

Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, Avvocati, Consulenti del lavoro 
 

 
CREDITI FORMATIVI 
 

Commercialisti: inoltrata richiesta all’Ordine Competente 
Avvocati: inoltrata richiesta all’Ordine Competente 
 
Ricordiamo che per maturare i crediti formativi, è necessario seguire la diretta del corso per un tempo pari 
alla percentuale di presenza minima richiesta dai rispettivi ordinamenti professionali. 
 

 
MATERIALI DIDATTICI 
 

Tutti i materiali utilizzati dal docente, unitamente alla registrazione della diretta, saranno caricati nell’Area 
Riservata del Partecipante entro il giorno dell’incontro e rimarranno a disposizione per i 6 mesi 
successivi. 
 
 

ATTESTATI 
 

Gli attestati saranno caricati entro 60 giorni dal termine dell’iniziativa formativa  
o al ricevimento della delibera di accreditamento dall’Ordine competente. 
 
Una volta attivata l’Area Riservata del Partecipante dalla mail ricevuta da formazione@giuffrefl.it,  
per accedervi si può utilizzare il link: https://gflformazione.eduplanweb.it/ area-riservata 
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PROGRAMMA 

 
MODULO I 
Mercoledì 12 novembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00 

 

LA QUALIFICA DI IMPRESA SOCIALE PER DIVERSE FORME GIURIDICHE 
 

• Inquadramento normativo: dal D. Lgs. 155/2006 al D. lgs 112/2017 
• Acquisizione della qualifica di Impresa Sociale: soggetti di diritto privato inclusi e soggetti esclusi: 

o Associazioni riconosciute e non 

o Comitati 

o Fondazioni 

o Società di persone 

o Società di capitali 

o Cooperative non sociali 

o Il runts, opponibilità ai terzi degli atti depositati (art. 52 del C.T.S.) 

 
MODULO II 
Lunedì 17 novembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00 
 

LA COOPERATIVA SOCIALE NELLA SUA VESTE DI IMPRESA SOCIALE DI 
DIRITTO 
 

• Inquadramento e analisi normativa: Dal Codice civile alla legge 381/1991, fino alla riforma dell’impresa 
sociale e alla nascita del Codice del Terzo Settore (C.T.S.) 

• La mutualità 
• Tre tipologie di cooperative sociali: di tipo a), di tipo b) e a scopo plurimo 
• La legge 142/2001 

 
MODULO III 
Mercoledì 26 novembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00 

 

GOVERNANCE INTERNA ED ESTERNA 
 

• Il Modello M.G.A. 
• La proprietà dell’impresa sociale e la devoluzione del capitale sociale residuo 
• Il socio – il volontario – il lavoratore 
• L’autonomia regolamentare 
• Gli organi sociali 
• La vigilanza 

 
MODULO IV 
Venerdì 5 dicembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00 
 

ACCOUNTABILITY DELLA COOPERATIVA SOCIALE E DELL’IMPRESA 
SOCIALE 
 

• Contabilità e bilancio 
• Gli adeguati assetti organizzativi, contabili e amministrativi: art. 2086 c.c. e art. 3. D. Lgs. 14/2019 
• Contenuto obbligatorio della relazione sulla gestione al bilancio: art. 2381 e art. 2475, c.c. 
• il bilancio sociale e l’impatto sociale e analisi ESG 
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MODULO V 
Martedì 16 dicembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00 

 

AGEVOLAZIONI FISCALI E NORMATIVE 
 

• Fiscalità della cooperativa 
• Fiscalità della cooperativa sociale 
• Fiscalità dell’Impresa sociale non cooperativa 
• Rapporti preferenziali con la pubblica amministrazione 
• La co-progettazione e co-programmazione con la Pubblica Amministrazione 
• Le recenti evoluzioni della cooperazione e dell’impresa sociale: le cooperative di comunità e le comunità 

energetiche 

 
MODULO VI 
Venerdì 19 dicembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00 

 

OPERAZIONI STRAORDINARIE: TRASFORMAZIONE, FUSIONE, SCISSIONE,  
ESTINZIONE 

• Armonizzazione tra Codice civile e Codice del terzo settore nelle operazioni straordinarie 
• Profili di responsabilità degli amministratori 
• Estinzione volontaria e involontaria 
• La vigilanza nelle operazioni straordinarie 
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DOCENTI 
 

Marilena Brunetti 
Esperta in materie giuslavoristiche, diritto amministrativo e rapporti istituzionali e contrattuali con la 
Pubblica Amministrazione, Docente in corsi di aggiornamento e formazione professionale dal 2015, 
Esperta in diritto del lavoro e gestione degli Enti del Terzo settore 

 
Roberto Cazzato 
Consulente del Lavoro, esperto in materia di diritto commerciale, tributario e civile degli ETS, docente in 
corsi di aggiornamento e formazione professionale dal 2008, Consulente di Direzione degli Enti del Terzo 
settore e di Cooperative Sociali 
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QUOTA D’ISCRIZIONE 

 
CORSO ONLINE | COOPERATIVE SOCIALI E IMPRESE SOCIALI 
Corso di 18 ore - Cod. prodotto: 026103102 

 
Listino: € 890,00 + IVA 
 
Advanced booking: 
€ 712,00 + IVA entro il 13 ottobre 2025 (30° giorno dall’inizio del Corso) 
€ 801,00 + IVA entro il 28 ottobre 2025 (15° giorno dall’inizio del Corso) 
 
Sconto riservato agli ex-partecipanti dei corsi con Antonio Scalia (30%):  
€ 623,00 + IVA 
 
È possibile dilazionare il pagamento in più rate 

 
 
COME PARTECIPARE 
 

Il corso sarà in diretta streaming su piattaforma certificata e-learning. 
Il partecipante riceverà una e-mail di conferma iscrizione da “GFL Formazione” riportante: 
• un link https://gflformazione.eduplanweb.it/area-riservata che permetterà di accedere  
• alla propria area riservata 
• username e password provvisoria che dovrà essere cambiata al primo accesso 
 
Per partecipare all’iniziativa formativa sarà necessario: 

1. accedere all’“area riservata” 
2. accedere alla sezione “corsi” dal menu principale a sinistra 
3. selezionare il “titolo del corso” 
4. cliccare sul link corrispondente alla data della lezione 

 
È previsto l’invio di due e-mail di promemoria, rispettivamente un giorno e un’ora prima della data 
programmata per il corso. 
Durante il corso il partecipante potrà partecipare attivamente interagendo direttamente con il docente. I 
requisiti di sistema per poter partecipare al corso online sono: 
• una connessione internet stabile (meglio via cavo); 
• un pc (laptop/desktop); 
• dispositivo audio con microfono e webcam. 
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CONTATTI 

 
• 800.188.899 da TELEFONO FISSO numero verde gratuito 
• 02 89735706 da CELLULARE, secondo il piano tariffario del proprio operatore 
• formazione@giuffrefl.it 
 
Scopri su shop.giuffre.it la nostra offerta formativa 
 
 
 

Giuffrè Francis Lefebvre S.p.A. 

Via Monte Rosa 91, 20149 Milano 

T +39 0238089102 

giuffrefrancislefebvre.it 

 
 

 

http://www.giuffrefrancislefebvre.it/

