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Il via libera della Commissione UE alle norme fiscali in favore del Terzo
Settore completa la Riforma e permette finalmente di dare certezze e stabilita
agli Enti del Terzo Settore (ETS) e piena attuazione al Codice (CTS). Si
avranno adesso tutti gli elementi per valutare la convenienza ad iscriversi al
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) da parte delle oltre
360.000 istituzioni non profit presenti in Italia e si potranno compiutamente
applicare tutte le agevolazioni, fiscali e non, concesse dalla Riforma agli ETS.

Anche la successiva Riforma dello Sport Dilettantistico ha comportato
importanti novita per le 112.000 ASD e SSD sparse sul territorio nazionale.
L'industria dello Sport Dilettantistico rappresenta ormai circa il 3% del PIL con
oltre 100.000 centri organizzati dedicati allo Sport, oltre 1 milione di soggetti che
svolgono attivita di supporto e sostegno alla pratica sportiva di organizzazioni
federali e quasi 6.000.000 di tesserati a Federazioni Nazionali e Discipline
Associate.

Non vi & dubbio che le due Riforme hanno introdotto nuovi e numerosi
vantaggi per ETS, ASD e SSD. Ma, al tempo stesso, lo Stato ha alzato
I'asticella della trasparenza, dei controlli e degli obblighi contabili per evitare
utilizzi indebiti delle stesse norme agevolative. In questo nuovo contesto, per un
Professionista € fondamentale farsi trovare preparato di fronte al prevedibile
aumento del numero di enti che chiederanno una sempre maggiore consulenza
e assistenza per i nuovi e impegnativi adempimenti contabili, fiscali e del lavoro.
| commercialisti saranno la categoria piu coinvolta dalla Riforma: maggiori
obblighi di rendicontazione derivanti dai nuovi schemi rigidi di bilancio imposti
agli ETS; tenuta di scritture contabili cronologiche e sistematiche; obbligo
di nomina dell’Organo di controllo e, oltre certe dimensioni, del Revisore;
continua assistenza professionale agli organi sociali per non far perdere agli
ETS la qualifica di “hon commerciale”; monitoraggio continuo delle attivita
‘diverse’ per non sforare i parametri ed evitare la cancellazione dal RUNTS;
controllo costante del mantenimento dei requisiti per non incorrere nelle
numerose sanzioni introdotte dal nuovo Codice; iscrizione al nuovo Registro
Sport per gli enti sportivi dilettantistici. E molto altro ancora.

Mai come in questo momento la capacita di aggiornarsi e padroneggiare i nuovi
obblighi normativi rappresenta un fattore competitivo determinante. Le recenti
Riforme stanno generando una crescente domanda di assistenza e
consulenza specializzata: i Professionisti che sapranno farsi trovare pronti
potranno non solo rafforzare la propria posizione nel mercato, ma anche
intercettare nuove opportunita di lavoro e ampliare significativamente il proprio
portafoglio clienti. La competenza e I’aggiornamento continuo non saranno
solo un’esigenza, ma un vantaggio strategico per chi vorra distinguersi in
un settore in continua evoluzione.
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Antonio Scalia inizia la sua carriera nel 1986 con la partecipazione
alla Il edizione del Master Tributario IPSOA, al termine del quale
svolge un tirocinio professionale in un primario studio milanese di
consulenza tributaria. Nel 1988 si iscrive all’Albo dei Dottori
Commercialisti e al Registro dei Revisori Contabili.

Dopo un periodo di collaborazione con I'Ufficio Studi Tributari di
Confcommercio Roma, collabora con le redazioni di Italia Oggi e
Corriere Tributario e partecipa in qualita di relatore a svariati
convegni in ambito fiscale. Dal 1990 esercita I'attivita professionale
in Roma. Nel 1992 fonda la Scuola di formazione professionale Tax
Consulting Firm, con l'obiettivo di organizzare su tutto il territorio
nazionale un Master Tributario rivolto a commercialisti e avvocati.

In qualita di direttore scientifico e docente principale del Master
Tributario, Antonio Scalia in 33 anni ha condotto oltre 300 edizioni in
40 citta italiane, formando piu di 12.000 professionisti.

Dal 2018 € anche docente e direttore scientifico del Master sulle
Riforme del Terzo Settore e dello Sport.
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MASTER ONLINE | TERZO SETTORE E SPORT DILETTANTISTICO

FORMAZIONE E COMPETENZA:
IL METODO DIDATTICO VERSO L'ECCELLENZA PROFESSIONALE

Durante ogni lezione del corso, il focus sara posto sull'analisi dettagliata

dei concetti principali, discutendo possibili applicazioni pratiche.
-| LEZIONI PRATICHE Sara un'occasione di confronto e condivisione di idee per docenti
. E INTERATTIVE e partecipanti, con la possibilita di fare domande in tempo reale, anche

con l'ausilio di strumenti di Intelligenza Artificiale quali Sapient-IA.

Per affinare al meglio competenze teorico-normative e pratiche,

DOCENTI i corsi del progetto formativo Lefebvre Giuffré-Tax Consulting Firm
2 s coinvolgono relatori con comprovate esperienze professionali
. D'ECCELLENZA e didattiche a livello settoriale, coordinati dall’esperienza

ultratrentennale del Dott. Antonio Scalia.

Le docenze saranno preparate con l'ausilio dei seguenti prodotti
editoriali che verranno utilizzati durante gli incontri:

MementoPiu Expert Solution fiscale
Specializzazione IVA e Dogane
MementoPiu Fiscale

Sapient-IA Assistant

3 SUPPORTO
. DIDATTICO

Le lezioni saranno tenute in live streaming e videoregistrate.

MATERIALI Tutti i materiali utilizzati dai docenti, unitamente alla registrazione
4 della diretta, saranno caricati nell’Area Riservata del Partecipante
. DIDATTICI entro il giorno dell'incontro e rimarranno a disposizione

per i 6 mesi successivi.

e —————
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| PLUS DEL MASTER

Il Master fornisce ai 300.000 enti non profit
esistenti in Italia gli elementi per valutare la
a { convenienza ad iscriversi al RUNTS,
analizzando dettagliatamente gli aspetti
fiscali, contabili e civilistici delle due Riforme

Approfondimenti di grande rilievo sulle novita
piu importanti:
« la riforma del lavoro sportivo
dilettantistico impone una
e riorganizzazione delle 120.000 Asd e Ssd
« con l'arrivo dell’autorizzazione della
Commissione UE, dal 1/1/2026 diventera

operativa anche la parte della fiscalita
diretta del nuovo Codice

Un percorso particolarmente utile ai

y | Professionisti contabili, che con i nuovi schemi
rigidi di bilancio e I'obbligo dell’organo di

controllo sono i piu coinvolti dalla Riforma

4
' ““ '
J
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\
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MASTER ONLINE | TERZO SETTORE E SPORT DILETTANTISTICO

SUPPORTO DIDATTICO

La collaborazione tra Lefebvre Giuffré e Antonio Scalia non finisce qui!
Oltre alle lezioni immersive del Master, mettiamo a disposizione di tutti partecipanti risorse
innovative per ottimizzare il percorso formativo.

Sviluppati con materiali di altissima qualita e con il supporto tra i principali esperti del settore,
questi strumenti completano I'esperienza di apprendimento, offrendo un supporto senza pari
nel raggiungimento degli obiettivi professionali.

MementoPiu Fiscale uno strumento unico e fondamentale che tratta I'intera
materia tributaria in maniera sistematica e chiara, sintetica ma esaustiva.

MEMENTOPI U Permette all'utilizzatore di avere a disposizione informazioni aggiornate,
JL elaborate sintetizzando tutti i dati vigenti e fornisce i mezzi per rispondere
FISCALE rapidamente alle domande relative alle diverse imposte e tasse: soggetti

d'imposta ed esclusioni, base imponibile, modalita di pagamento, aliquote,
accertamento, ricorsi.

Sapient-IA Assistant € I'innovativa soluzione di intelligenza artificiale
. . sviluppata per supportare i professionisti nell'analisi e nella gestione di
Saplent-lA ASSIStant contenuti in ambito fiscale. Un alleato strategico per una ricerca veloce e
affidabile all'interno delle fonti Lefebvre Giuffre per analizzare e finalizzare
documenti in tempo reale all'interno di un ambiente sicuro.

MementoPiu Expert Solution Fiscale ¢ la nuova soluzione digitale

ideata per offrire ai professionisti contenuti e servizi ad alto valore aggiunto.
E la sintesi di innovazione tecnologica, contenuti d'autore e operativita

di Memento. Una homepage di lavoro per essere sempre un passo avanti
nella consulenza.

MEMENTCIPIL M Piu E Sol F le-S 1 IVAe D
ementoPiu Expert Solution Fiscale - Specializzazione e Dogane,
EXPERT SOLUTION FISCALE curata da Marco Peirolo e Sara Armella, mette a disposizione I'analisi
di tutte le operazioni IVA nazionali, internazionali sino ad arrivare
ai settori particolari e tutto cid che serve per la consulenza doganale:

dalle caratteristiche delle singole operazioni fino ad arrivare ai regimi
e ai controlli.

AL

-
|
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MASTER ONLINE | TERZO SETTORE E SPORT DILETTANTISTICO

OBIETTIVI

e Confrontare nel dettaglio le due normative alternative, la “vecchia” e la “nuova”, sotto gli aspetti fiscali,
contabili e civilistici, applicabili ad ognuna delle tipologie di ETS

e Approfondire tutti gli aspetti amministrativi, contabili e di bilancio relativi alle ‘nuove’ ASD e SSD, anche
attraverso casi pratici

e Acquisire una conoscenza approfondita delle novita normative, delle linee guida ministeriali, dei principi
contabili nazionali e della prassi di riferimento per la corretta redazione del bilancio

e Acquisire il corretto approccio metodologico da utilizzare nella revisione contabile degli ETS

DESTINATARI
e Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
e Avvocati
e Consulenti del lavoro
¢ Notai

Consulenti di enti non profit
Operatori e dirigenti degli enti del terzo settore e delle imprese sociali

CREDITI FORMATIVI

Commercialisti: inoltrata richiesta all’Ordine Competente

Avvocati: inoltrata richiesta all’Ordine Competente

Consulenti del lavoro: in seguito all’entrata in vigore del nuovo regolamento sulla Formazione Continua
Obbligatoria (FCO), approvato con delibera n. 117 del 24 ottobre 2024 dal Consiglio Nazionale dell’ordine
dei Consulenti del lavoro, non & stato possibile accreditare questo webinar a livello nazionale.

Tuttavia, acquistando questo corso, Giuffré Francis Lefebvre offre la possibilita ai Consulenti del Lavoro di
iscriversi gratuitamente a 8 corsi e-learning a scelta dal nostro catalogo, validi ai fini della formazione
continua, e di poter ottenere 8 crediti formativi.

In aggiunta, ci sara la possibilita di partecipare ad un corso formativo in presenza, (comunicheremo
appena possibile a tutti partecipanti luoghi e date) accreditato presso il consiglio nazionale dei CDL, della
durata di 12 ore, che dara la possibilita di ottenere 12 crediti formativi.

Ricordiamo che per maturare i crediti formativi, € necessario sequire la diretta del corso per un tempo pari
alla percentuale di presenza minima richiesta dai rispettivi ordinamenti professionali.

MATERIALI DIDATTICI
Tutti i materiali utilizzati dal docente, unitamente alla registrazione della diretta, saranno caricati nell’Area
Riservata del Partecipante entro il giorno dell’incontro e rimarranno a disposizione per i 6 mesi
successivi.

ATTESTATI

Gli attestati saranno caricati entro 60 giorni dal termine dell’iniziativa formativa
o al ricevimento della delibera di accreditamento dall’Ordine competente.

Una volta attivata I'Area Riservata del Partecipante dalla mail ricevuta da formazione@giuffrefl.it,
per accedervi si puo utilizzare il link: https:/gfiformazione.eduplanweb.it/ area-riservata
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https://elearning.gflformazione.it/content.php?OEF5VGlqZ0dkRm5qVVU0RUJRR3N3QjdNVjhlTVRPOEVjdjBycmk0Y3JyLzlqM2VVUU83dm5ab0NSNFVDUW1UYg==
mailto:formazione@giuffrefl.it
https://gflformazione.eduplanweb.it/area-riservata

MASTER ONLINE | TERZO SETTORE E SPORT DILETTANTISTICO

PROGRAMMA

MODULO |
LE RIFORME DEL TERZO SETTORE E DELLO SPORT DILETTANTISTICO

Docente: Antonio Scalia

28 ottobre 2025 dalle 15.00 alle 18.00
LA NORMATIVA VIGENTE DEL NON PROFIT. ENTI NON COMMERCIALI, ENTI

DEL TERZO SETTORE ED ENTI SPORTIVI DILETTANTISTICI

Definizione di Terzo Settore
Normativa attualmente in vigore per gli Enti non commerciali (ENC)
Assenza di lucro e commercialita negli Enti
« Agevolazioni per gli ENC: decommercializzazione delle attivita istituzionali e dei corrispettivi specifici degli
associati. La legge 398/91

4 novembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00
LA RIFORMA DELLO SPORT

La Riforma dello Sport
I DLgs. 36/2021. Le novita per ASD e SSD. Il nuovo lavoro sportivo.
I DLgs. 39/2021. Il nuovo Registro Sport Nazionale

11 novembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00
IL NUOVO CODICE TERZO SETTORE (CTS). STATUTI, ATTIVITA “NOBILI" E

DIVERSE

La Riforma del Terzo Settore

Il CTS e i requisiti statutari per diventare ETS

Le attivita “nobili” di interesse generale

Le attivita “diverse” e i criteri per determinare la strumentalita e secondarieta rispetto alle attivita
istituzionali

18 novembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00
IL REGISTRO UNICO E LE DIVERSE TIPOLOGIE DI ETS

I RUNTS e I'analisi delle sue sette sezioni
Il destino delle ONLUS

ASPETTI CONTABILI DEL CTS

Gli aspetti contabili del CTS
Nuovi obblighi di rendicontazione e schemi rigidi di bilancio
« L'obbligo di trasparenza attraverso Internet

25 novembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00
ASPETTI FISCALI DEL CTS

Gli aspetti fiscali del CTS
La “bilancia” per determinare la commercialita dellETS
Le agevolazioni per gli ETS non commerciali e regimi forfetari
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MASTER ONLINE | TERZO SETTORE E SPORT DILETTANTISTICO

2 dicembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00
ASPETTI CIVILISTICI DEL CTS. GLIADEGUAMENTI STATUTARI. LA
PROCEDURA DI ISCRIZIONE

Gli aspetti civilistici del CTS

Il nuovo riconoscimento normativo per I'acquisto della personalita giuridica
Gli organi sociali del’ETS

Gli adeguamenti statutari necessari

La procedura telematica per l'iscrizione al Registro

Riepilogo finale dei pro e contro I'ingresso nel Runts

MODULO I
LE ASSOCIAZIONI E LE SOCIETA SPORTIVE DILETTANTISTICHE (ASD E
SSD) E IL LAVORO SPORTIVO NELLA RIFORMA

Docenti: Roberto Cossu, Maurizio Leonardi

10 dicembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00
ASPETTI CIVILISTICI E AMMINISTRATIVI DELLE ASD E SSD

La normativa di riferimento e la prassi ministeriale
L'inquadramento fiscale e 'inquadramento civilistico degli ESD

La natura del contratto (porta aperta — democraticita)

L’'atto costitutivo e lo statuto

Gli elementi dell’atto costitutivo e dello statuto

Codice fiscale/partita IVA, registrazione di atto costitutivo e statuto
Liscrizione al RASD

La personalita giuridica

17 dicembre 2025 dalle 15.00 alle 18.00
GESTIONE DELLAASD

Il socio nelle SSD e I'associato nelle ASD

Differenza tra associato e tesserato

Gli organi associativi ed i relativi verbali

Le variazioni dello Statuto

La trasformazione

Lo scioglimento, la liquidazione e la devoluzione del patrimonio

8 gennaio 2026 dalle 15.00 alle 18.00
LA RENDICONTAZIONE, GLI ASPETTI FISCALI, LE AGEVOLAZIONI E |

CONTROLLI

Gli obblighi contabili e la rendicontazione

Gli schemi di riferimento

La rendicontazione del 5 per mille e della raccolta fondi
Aspetti fiscali della gestione ed i regimi agevolati
Obblighi dichiarativi e comunicazioni

Le comunicazioni al RASD
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MASTER ONLINE | TERZO SETTORE E SPORT DILETTANTISTICO

13 gennaio 2026 dalle 15.00 alle 18.00
| CONTROLLI FISCALI SUGLI ENTI SPORTIVI DILETTANTISTICI

| controlli fiscali e I'attivita istruttoria nei confronti delle ASD/SSD
Gli organi preposti al controllo nei confronti delle ASD/SSD
L'attivita istruttoria: accessi, ispezioni e verifiche

L'esecuzione del controllo

Gli atti endoprocedimentali e la conclusione del controllo (il PVC)
L'avviso di accertamento

La rideterminazione dell'imposta

Le fasi successive alla notifica dell'atto

Analisi delle principali pronunce giurisprudenziali

20 gennaio 2026 dalle 15.00 alle 18.00
LA PRESTAZIONE SPORTIVA: INQUADRAMENTO CONTRATTUALE

L'Ordinamento sportivo

Il tesseramento e rapporto associativo

Rapporti di lavoro nello sport professionistico
Collaborazioni sportive dilettantistiche

Le mansioni sportive

Assenza di fine di lucro, retribuzioni e Contrattazione collettiva
Direttori di gara

Collaborazioni amministrativo gestionali

Il lavoro occasionale

Lavoro sportivo e volontariato dei dipendenti pubblici
Disciplina del volontariato nello sport dilettantistico

27 gennaio 2026 dalle 15.00 alle 18.00
LA GESTIONE DEL LAVORO SPORTIVO: ASPETTI FISCALI E PREVIDENZIALI

— GLIADEMPIMENTI

* Rimborsi spesa dei volontari e collaboratori

Le co.co.co sportive: il trattamento tributario, gli aspetti previdenziali, I'assicurazione contro gli infortuni
(INAIL)

Professionisti con posizione IVA: aspetti fiscali e contributivi

Gli aspetti fiscali, contributivi ed assicurativi delle Collaborazioni amministrativo gestionali

La disciplina dei premi

Adempimenti relativi al rapporto con i lavoratori sportivi in relazione alla specifica fattispecie contrattuale
Adempimenti e semplificazioni tramite il RASD

Gli altri adempimenti: la sicurezza sul lavoro nello sport, i MOG sportivi ed il Responsabile safeguarding
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MODULO Il
BILANCIO E CONTROLLO DEGLI ETS

Docenti: Federica D’Erme, Nicoletta D’Erme

10 febbraio 2026 dalle 15.00 alle 18.00

LEZIONE 1
* Inquadramento normativo e centralita del bilancio nella riforma del Terzo Settore
* | principi contabili nazionali: 'OIC 35
« Casidistudio
« Dal piano dei conti al bilancio
« Casidistudio

17 febbraio 2026 dalle 15.00 alle 18.00

LEZIONE 2
«  Gli schemi di bilancio: lo Stato Patrimoniale
e Casidistudio
e Gli schemi di bilancio: il Rendiconto Gestionale
e Casidistudio

20 febbraio 2026 dalle 15.00 alle 18.00

LEZIONE 3
*  Gli schemi di bilancio: Relazione di Missione
e Casidi studio
*  Gli schemi di bilancio: il Rendiconto per Cassa
e Casidistudio

24 febbraio 2026 dalle 15.00 alle 18.00
LEZIONE 4

La rendicontazione delle raccolte pubbliche di fondi
Casi di studio

La riforma del 5 per mille

La rendicontazione del 5 per mille

Casi di studio

3 marzo 2026 dalle 15.00 alle 18.00
LEZIONE 5

Il bilancio sociale

Casi di studio

L’approvazione del Bilancio di esercizio

L'obbligo di pubblicazione del Bilancio per gli ETS
Casi di studio

e o o o o

10 marzo 2026 dalle 15.00 alle 18.00
LEZIONE 6

Funzioni e obblighi del’'Organo di controllo
Casi di studio

La relazione al Bilancio

L’attestazione di conformita del Bilancio sociale

e o o o
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MODULO IV
LA REVISIONE LEGALE DEGLI ETS

Docente: Francesco Rizzi

17 marzo 2026 dalle 15.00 alle 18.00

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO, ANALISI DELLE PROBLEMATICHE
RELATIVE ALL'INDIPENDENZA, RISK APPROACH, LE FASI DEL LAVORO DI
REVISIONE E LE PROCEDURE PRELIMINARI

Quadro normativo di riferimento e i principali documenti della prassi professionale

Le competenze necessarie per la revisione contabile degli ETS

Obiettivi generali della revisione legale

Scalabilita dei principi di revisione

Il codice italiano di etica e indipendenza

Lindipendenza del revisore (caratteristiche, valutazione, minacce all'indipendenza, misure di salvaguardia)
L'approccio al rischio nel modello degli ISA ltalia

Le fasi del lavoro di revisione legale

Il processo di revisione e le fasi di interim e di final

Procedure preliminari, identificazione e valutazione dei rischi dell'incarico

23 marzo 2026 dalle 15.00 alle 18.00

LA DETERMINAZIONE DEL COMPENSO, LA FORMALIZZAZIONE
DELL'INCARICO, IL CONTROLLO INTERNO DELLA QUALITA DEL LAVORO,
LE PROCEDURE DI IDENTIFICAZIONE E DI VALUTAZIONE DEI RISCHI, LE
SOGLIE DI SIGNIFICATIVITA (O MATERIALITA) E LE ASSERZIONI

Stima delle ore e del compenso

La lettera di incarico

Controllo interno della qualita del lavoro e il manuale delle procedure
Le verifiche del sistema di controllo interno della qualita

Conoscenza dell’ente e del contesto in cui opera

Comprensione del sistema di controllo interno

Identificazione e valutazione dei rischi di frode

La significativita (o materialita)

Calcolo della significativita preliminare e dell’errore chiaramente trascurabile
Analisi comparativa preliminare

Le asserzioni

27 marzo 2026 dalle 15.00 alle 18.00
PIANIFICAZIONE DEL LAVORO E PROCEDURE DI RISPOSTAAI RISCHI
(PRIMA PARTE)

* Riepilogo valutazione del rischio intrinseco, di frode e di altri rischi per aree di bilancio e per singole

asserzioni

Strategia generale di revisione

Procedure di conformita e di validita

Piano di revisione (o programma di revisione di dettaglio)

Esempi di procedure di revisione sulle principali aree di bilancio degli ETS:

o Procedure di conferma esterna (circolarizzazioni), con applicazione delle piu comuni tecniche di
campionamento

o Analisi e verifica dei risultati delle circolarizzazioni

Verifica della stima del valore di presunto realizzo dei crediti verso clienti e del loro invecchiamento

(aging)

Ciclo immobilizzazioni

Rimanenze

Patrimonio netto

Ciclo di tesoreria

I

O

o O O O
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31 marzo 2026 dalle 15.00 alle 18.00

PROCEDURE DI RISPOSTA Al RISCHI (SECONDA PARTE),
COMPLETAMENTO DEL LAVORO E REPORTING, LE VERIFICHE
PERIODICHE SULLA REGOLARE TENUTA DELLA

CONTABILITA SOCIALE, AUDIT OPINION E RELAZIONE DI REVISIONE,
RESPONSABILITA CIVILE, AMMINISTRATIVA E PENALE DEL REVISORE
(CENNI)

Esempi di procedure di revisione sulle principali aree di bilancio degli ETS:
o Ciclo ricavi/proventi

Ciclo acquisti

Rendiconto gestionale (procedure varie)

Esempio di check list delle procedure di revisione (check list ASSIREVI)

O O O

Procedure di completamento: analisi comparativa finale, aggiornamento soglie di materialita, continuita
aziendale, management letter, lettere di attestazione (facsimile ASSIREVI), ecc.

Le diverse tipologie di audit opinion (formazione del giudizio)

La relazione di revisione (analisi dei contenuti)

Le verifiche della regolare tenuta della contabilita sociale

La documentazione del lavoro di revisione

Indice delle carte di lavoro

Responsabilita civile del revisore legale (cenni)

Responsabilita amministrativa del revisore legale (cenni)

Responsabilita penale del revisore legale (cenni)
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COORDINATORE SCIENTIFICO

Antonio Scalia

Dottore Commercialista e Revisore Legale, Direttore scientifico e docente del Master Tributario Tax
Consulting Firm dal 1992 e del Master Terzo Settore dal 2018, Docente e coordinatore progetto formativo
Lefebvre Giuffré — Tax Consulting Firm

DOCENTE

Roberto Cossu

Dottore Commercialista, Funzionario Agenzia delle Entrate — Direzione Regionale Sardegna - presso
I'Ufficio Legale della Direzione Provinciale di Cagliari, Docente senior nelle discipline giuridiche/fiscali
applicate al Terzo Settore, Cultore della materia in microeconomia presso la Facolta di Economia
dell’'Universita degli Studi di Cagliari

Federica D’Erme
Dottoressa commercialista e revisore legale dei conti, Componente della Commissione di studio ETS del
CNDCEC

Nicoletta D’Erme
Dottoressa commercialista e revisore legale dei conti, Componente di commissioni tecnico-operative
nell’ambito del fund raising

Maurizio Leonardi
Dottore in giurisprudenza e consulente del lavoro

Francesco Rizzi

Dottore commercialista e revisore legale dei conti, Associate Partner e referente d’area per la regione
Lombardia di LINK AUDIT S.r.I., Membro della Commissione “Collegio sindacale, Revisore Legale e
Principi Contabili” dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Bergamo

Antonio Scalia

Dottore Commercialista e Revisore Legale, Direttore scientifico e docente del Master Tributario Tax
Consulting Firm dal 1992 e del Master Terzo Settore dal 2018, Coordinatore del progetto formativo
Lefebvre Giuffré
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QUOTA D’ISCRIZIONE

MASTER ONLINE | TERZO SETTORE E SPORT DILETTANTISTICO
Corso di 66 ore - Cod. prodotto: 026103100

Listino: € 2.700,00 + IVA

Advanced booking:

€ 2.160,00 + IVA entro il 28 settembre 2025 (30° giorno dall’inizio del corso)
€ 2.430,00 + IVA entro il 13 ottobre 2025 (15° giorno dall’inizio del corso)

Sconto riservato agli ex-partecipanti dei corsi con Antonio Scalia (30%):
€ 1.890,00 + IVA

E possibile effettuare il pagamento in un’unica soluzione oppure dilazionarlo in pit rate

BORSA DI STUDIO

Lefebvre Giuffré mette a disposizione delle borse di studio, a copertura totale o parziale della quota di
listino, dedicate a giovani professionisti meritevoli.

Per concorrere all’assegnazione € necessaria una votazione di laurea non inferiore a 105/110 € non
aver superato i 35 anni di eta.

E possibile candidarsi entro il 28 settembre 2025, inviando i seguenti documenti a
formazione @gqiuffrefl.it:
» certificazione di laurea (& sufficiente anche autocertificazione);
* curriculum vitae;
» certificazione di abilitazione professionale, master, altre abilitazioni o certificazioni
eventualmente conseguite (€ sufficiente anche autocertificazione).

COME PARTECIPARE

AL

Il corso sara in diretta streaming su piattaforma certificata e-learning.

Il partecipante ricevera una e-mail di conferma iscrizione da “GFL Formazione” riportante:
* un link https://gflformazione.eduplanweb.it/area-riservata che permettera di accedere
» alla propria area riservata

e username e password provvisoria che dovra essere cambiata al primo accesso

Per partecipare all’iniziativa formativa sara necessario:
1. accedere all’“area riservata”
2. accedere alla sezione “corsi” dal menu principale a sinistra
3. selezionare il “titolo del corso”

4. cliccare sul link corrispondente alla data della lezione

E previsto l'invio di due e-mail di promemoria, rispettivamente un giorno e un’ora prima della data
programmata per il corso.

Durante il corso il partecipante potra partecipare attivamente interagendo direttamente con il docente. |
requisiti di sistema per poter partecipare al corso online sono:

* una connessione internet stabile (meglio via cavo);

* un pc (laptop/desktop);

» dispositivo audio con microfono e webcam.

Lefebvre Giuffrée
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MODULI

Il Master é strutturato in quattro moduli, che possono essere acquistati anche singolarmente:

AL

MODULO 1 - LE RIFORME DEL TERZO SETTORE E DELLO SPORT

DILETTANTISTICO (dal 28 ottobre al 2 dicembre 2025)
(18 ore) - cod. prodotto: 026103130

Listino: € 1.090,00 + IVA

Advanced booking:
€ 872,00 + IVA entro il 28 settembre 2025 (30° giorno dall’inizio del corso)
€ 981,00 + IVA entro il 13 ottobre 2025 (15° giorno dall’inizio del corso)

Sconto riservato agli ex-partecipanti dei corsi con Antonio Scalia (30%):
€ 763,00 + IVA

MODULO 2 — LE ASSOCIAZIONI E LE SOCIETA SPORTIVE DILETTANTISTICHE
(ASD E SSD) E IL LAVORO SPORTIVO NELLA RIFORMA (dal 10 dicembre 2025 al

27 gennaio 2026)
(18 ore) - cod. prodotto: 026103131

Listino: € 1.090,00 + IVA

Advanced booking:

€ 872,00 + IVA entro il 10 novembre 2025 (30° giorno dall’inizio del corso)
€ 981,00 + IVA entro il 25 novembre 2025 (15° giorno dall’inizio del corso)

Sconto riservato agli ex-partecipanti dei corsi con Antonio Scalia (30%):
€ 763,00 + IVA

MODULO 3 — BILANCIO E CONTROLLO DEGLI ETS (dal 10 febbraio al 10 marzo

2026)
(18 ore) - cod. prodotto: 026103132

Listino: € 1.090,00 + IVA

Advanced booking:

€ 872,00 + IVA entro I'11 gennaio 2026 (30° giorno dall’inizio del corso)
€ 981,00 + IVA entro il 26 gennaio 2026 (15° giorno dall’inizio del corso)

Sconto riservato agli ex-partecipanti dei corsi con Antonio Scalia (30%):
€ 763,00 + IVA

MODULO 4 — LA REVISIONE LEGALE DEGLI ETS (dal 17 al 31 marzo 2026)
(12 ore) - cod. prodotto: 026103133

Listino: € 690,00 + IVA

Advanced booking:

€ 552,00 + IVA entro il 15 febbraio 2026 (30° giorno dall’'inizio del corso)
€ 621,00 + IVA entro il 2 marzo 2026 (15° giorno dall’inizio del corso)

Sconto riservato agli ex-partecipanti dei corsi con Antonio Scalia (30%):
€ 483,00 + IVA
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